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Cuamearan - UN'LEVIER DE CROISSANCE POUR LISERE

Developper l'offre
touristique locale

Emplois:
Personnel du Center Parcs

e Center Parcs valorisera les
sites touristiques locaux

¢ 690 emplois stables et non
délocalisables

* Des externalités positives
pour le tourisme (taxes de
séjour, pole dattractivité
touristique...)

* 450 équivalents temps plein

Des recrutements
essentiellement locaux
(départements et régions)

Activiteé pour les entreprises Collectivités territoriales

e 600 et 1000 personnes employées sur le e IMd €/ an de taxes fonciéres et 950 000
chantier durant 2 ans. euros de taxe de séjour

» |esentreprises sur le chantier seront majoritairement des * [Des investissements publics amortis en 3 ans
entreprises locales (71% des marchés de Center Parcs de pour la région et 4,2 ans pour le département
Bois au Daim dans la Vienne confiés a des entreprises du pour Center Parcs domaine des Trois Foréts.

département ou de la région. )
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CENTER PARCS, UN MODELE QUI BEN

LES RETOMBEES TOURISTIQUES: LES RETOMBEES ECONOMIQUES:
LEXEMPLE DE CENTER PARCS 'EXEMPLE DE CENTER PARCS EN
DANS LEURE MOSELLE

Inauguré en 1988 prés de la commune Inauguré en 2010 prés de la commune

de Vernevil-sur-Avre d'Hattigny
~ler lieu dhébergement du département (1.2M 30 M d'euros de PIB créés en Alsace et en Lorraine,
* nuitées par an) | dont 21,2 M en Moselle

, Des retombees touristiques jusque dans un rayon Entre 600 et 700 emplois directs créés, en CDl a 76%
- de 100 km autour du site et 3 temps plein pour 61% d'entre eux.

400 00O€ de taxes de séjour chague année pour 275 emplois indirects et induits ont été créés
* financer des projets locaux (Fournisseurs, sous traitants, achats, etc)

1 M d'euros de taxes versées dont 8 M d'euros pour la
Moselle

http:/projet-roybon.groupepvcp.com



